
Empowerment  femminile:
il percorso 



Le parole del progetto



Cuore e volano del Progetto: 
la ricerca-azione sulla presenza
femminile nella governance delle
Associazioni di Volontariato
lombarde 

Risultati:
grande partecipazione alla
governance, ma in ruoli “defilati”
  

Ricerca sulla governance associativa 



Ore

25
Laboratori

600
Partecipanti

135

Percorso Mentorship Filosofica con Maura Gancitano 

Percorso Leadership con Glenda Pagnoncelli 

Percorso Empowerment digitale con Carolina Lucchesini 

FORMAZIONE E SENSIBILIZZAZIONE 



23
Docenti

12
Webinar

22
Ore

Sensibilizzazione sui temi della parità di genere  

Report sulla Ricerca: "La Governance Femminile nel mondo del volontariato lombardo"

Marketing inclusivo 

FORMAZIONE E SENSIBILIZZAZIONE 



7
Docenti

12
Videolezioni

10
Ore

Strumenti per progettare e realizzare le attività associative

Comunicare e condividere 

Digital work 

FORMAZIONE E SENSIBILIZZAZIONE 



Sviluppo di un format di intervento nelle
scuole sui temi dell'empowerment
femminile, inclusione, cittadinanza
attiva 

Percorso di sensibilizzazione nelle Scuole

C’è o non c’è?
Dove cercarla e come trovarla?

PARITÀ DI GENERE

PROPOSTA FORMATIVA

clicca sulla patch se vuoi unirti a noi

https://forms.gle/AxS7mrXz3Jtx147J8


132
Associazioni Coinvolte 

1512  Persone

Membri del gruppo Facebook

3708
Views su YouTube ad oggi

1403
Iscritti al sito ToldAcademy.it

163

Partecipanti totali 

COINVOLGIMENTO 



https://www.youtube.com/watch?v=7wALX3AOKWo

https://www.youtube.com/watch?v=7wALX3AOKWo


Grazie!


