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ORGANI ASSOCIATIVI

Il 10 maggio 2025, presso il Palazzo di Lombardia 
a Milano, si è svolta la 54^ Assemblea Regionale di 
Avis Lombardia. Essendo un’ Assemblea elettiva,  l'in-
contro ha rappresentato un momento fondamentale 
per la vita associativa, portando al totale rinnovo 

della governance regionale.

Le votazioni hanno ridefinito la squadra che guiderà 
l’associazione, combinando l'esperienza dei membri 
storici con nuove energie:

Consiglio Direttivo e Comitato Esecutivo: è 
stato costituito il nuovo Consiglio Direttivo, che ha 
poi nominato il Presidente, Pierangelo Colativo, e 
il Comitato Esecutivo;
Direzione Sanitaria: è stata nominata la nuova 
Direttrice Sanitaria regionale, Dr.ssa Paola Isernia;
Collegio dei Probiviri: rinnovato l’organo di 
garanzia statutaria, che ha visto la conferma 
dell’Avv. Roberta Buselli nel ruolo di componente 
e Presidente.

Al fine di favorire una maggiore conoscenza e 

collaborazione all’interno del nuovo Consiglio Di-
rettivo Regionale, il 13 settembre si è svolta presso 
la sede associativa un’attività di team building. 

Proseguendo con lo stesso obiettivo e sul 
medesimo tema, l’11 ottobre ha avuto luogo la 
Conferenza di Mandato presso il Centro Pastorale 
Ambrosiano San Pietro, situato a Seveso. 

Oltre ai Consiglieri Regionali,  all’evento hanno 
preso parte anche i Consiglieri Nazionali della 
Lombardia e i membri dell’Organo di Controllo 
Regionale, nonché i Presidenti e gli Esecutivi delle 
Avis Provinciali.

COMPOSIZIONE DEL COMITATO SCIENTIFICO

I componenti del precedente Comitato Scientifico 
hanno rinnovato il proprio impegno per il manda-

to 2025–2028, garantendo continuità all'azione 
dell'ente. Per il medesimo quadriennio, la Dott.ssa 

Paola Isernia è stata nominata nuova Direttrice 
Sanitaria e Coordinatrice del Comitato.

CORSI ECM

Nel 2025 si è concluso il corso in FAD “Principi di 
Risk Management per le Unità di raccolta”. 
Nello stesso anno, sono inoltre stati organizzati tre 
nuovi corsi, di cui uno articolato in tre edizioni. 
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• 
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UFFICIO DI PRESIDENZA

Colavito Pierangelo Presidente
Cortinovis Franco Vicepresidente Vicario
Guidi Marika Vicepresidente
Davi Vincenzo Segretario
Bruno Daniele Tesoriere

COMITATO ESECUTIVO

Grechi Luca Gianpaolo  Esecutivo
 Nello
Manna Igor Federico Esecutivo
Mauri Sergio Esecutivo
Mazzucchi Erik Esecutivo
Pagliarini Gabriele Esecutivo

CONSIGLIO DIRETTIVO

Accardi Italo Consigliere 
Bianchi Oscar Consigliere 
Briola Gianpietro Consigliere 
Carniti Casimiro Consigliere 
Comi Veronica Consigliere 
Commodaro Giuseppe Consigliere 
De Vita Marco Consigliere 
Gavardi Cesare Consigliere 
Marantelli Sonia Consigliere 
Petruzzi Massimo Consigliere 
Seneci Patrizia Consigliere 
Spada Luigi Consigliere 
Stancheris Walter Consigliere 
Turrini Elisa Consigliere 
Zingaro Ivan Consigliere
Isernia Paola Direttore Sanitario 

I dati che seguono rispecchiano 
la composizione associativa 
di Avis Regionale Lombardia, 
Associazione di Associazioni e di 
Persone Fisiche.
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DATI ASSOCIATIVI-SANITARI 
IN LOMBARDIA Avis Lombardia non è fatta di sedi 

o di organigrammi, è fatta di persone. 
Ogni nostro traguardo ha il volto 

di un volontario, la fatica di chi dirige e il cuore 
delle nostre sezioni sul territorio. 

Le sfide di oggi e di domani si affrontano 
solo in un modo: guardandoci negli occhi 

e scegliendo di fare squadra. 
Perché la vera differenza la facciamo 

quando smettiamo di essere un semplice elenco 
di iscritti e comprendiamo che, ora più che mai, 

è necessario lavorare insieme.

CORSO TITOLO METODOLOGIA DATA PARTECIPANTI

05_2024 Principi di Risk Management  FAD asincrona 11/2024 – 05/2025 100
 per le Unità di raccolta

01_2025 Strumenti di epidemiologia  Residenziale 25/06/2025 8
 clinica

02_2025 Rianimazione  Residenziale 3 edizioni nel 2025:  34
 Cardiopolmonare di Base  27/09 e 1 e 2/10 
 e Defibrillazione – BLSD 

03_2025 Patologie della coagulazione:  FAD asincrona 10/2025 – 12/2025 50
 uno sguardo interprofessionale

CORSI ECM NEL 2025

Avis Regionale Lombardia è dal 2011 

Provider per l’erogazione di Formazione 

in Educazione Continua in Medicina (ECM) 

e, quale unica sede Avis accreditata, 

si propone come partner formativo 

delle Avis della nostra Regione, 

della Sede Nazionale e delle Avis Regionali. CONSULTA IL BILANCIO 

COMPLETO 2025

-2,37

SANGUE

+8,97

PLASMAFERESI

DONAZIONI
(VARIAZIONE %
rispetto al 2024)



CRISTINA ROSSI

RADIOITALIA

PROGETTI GIOVANI

GIORNATA MONDIALE 
DEL DONATORE DI SANGUE

STRATEGIA DI COMUNICAZIONE

Nel corso del 2025 Avis Regionale Lombardia, 
in collaborazione con le Avis Provinciali e la part-
nership strategica di Radio Italia, ha promosso la 
campagna di sensibilizzazione “Good Idea”. 
L'iniziativa nasce per forzare la percezione del 
tempo come ostacolo: l’idea alla base del progetto 
è che compiere un gesto straordinario come dona-
re il sangue sia, in realtà, un atto semplice e rapido, 
paragonabile al valore immenso di un bacio o di un 
abbraccio. Per intercettare un pubblico eterogeneo 
e giovane, la campagna si è articolata attraverso un 
mix comunicativo integrato:

Radio: Spot da 30 secondi a rotazione e citazioni 
editoriali curate dai principali speaker di Radio 
Italia.
Digital & Social: Contenuti video e redazionali 
diffusi principalmente sui portali e sui profili 
social di Avis Lombardia e Radio Italia.
Live Engagement: Un momento di altissimo 
impatto sociale è stato il lancio del video durante 
il preshow del concerto in Piazza Duomo. 

Da anni consolidiamo il nostro ruolo come ente di 
coordinamento regionale e sede di attuazione per 
il Servizio Civile Universale (SCU).  Abbiamo inol-
tre integrato la nostra azione nella rete nazionale 
di AVIS Nazionale, assumendo la responsabilità di 
coordinare le sedi accreditate su tutto il territorio 
regionale. 
Sul fronte internazionale, abbiamo mantenuto 
costante l’attività di progettazione europea, 
garantendo l'accoglienza di volontari internazionali 
sotto il programma di Erasmus+ e i progetti di 
Corpo Europeo di Solidarietà.

Oggi Avis Lombardia si configura come un vero 
e proprio spazio aperto per l'innovazione giova-

nile, promuovendo iniziative che vanno oltre gli 
schemi tradizionali di SCU ed ESC (European 
Solidarity Corps). 
Ne è un esempio il progetto Digital Community, 
conclusosi con successo a maggio 2025, che 
ha coinvolto attivamente i giovani del territorio 
lombardo.

Avis Lombardia ha professionalizzato la comunicazione pun-
tando su una strategia multicanale basata su condivisione 
e ascolto. I risultati confermano che la direzione intrapresa 
è quella corretta. Sul fronte interno,  abbiamo consolidato 
i flussi informativi nel rispetto dei ruoli associativi: una comu-

nicazione costante che, attraverso il coordinamento delle 

Avis Provinciali, raggiunge capillarmente le realtà comunali. 
Gli eventi di alto profilo hanno inoltre garantito una forte 
partecipazione e solide relazioni con i partner.

Attività principali nel 2025:
Campagne stagionali (estive e invernali) e Giornate Mondiali;

Campagna tematica: “Il Plasma non è un’altra donazione” 
Presenza al Concerto di Radio Italia;

Potenziamento dell'Ufficio Stampa e delle relazioni

con i media;

Gestione strategica dei Social Media;

Lancio del nuovo Blog Volontari

RAPPORTI CON REGIONE LOMBARDIA

Il consueto Seminario dedicato a Cristina Rossi si è 
tenuto, per l’anno 2025, il 29 novembre a Legnano. 
L’evento, intitolato "AI: The Intelligence of the 

Future", ha esplorato le frontiere dell'Intelligenza 
Artificiale come leva strategica per il Terzo Settore.  
Sotto la guida della Prof.ssa Susanna Sancassani, 
responsabile del METID Learning Innovation – 
servizio di Metodi e Tecnologie Innovative per la 
Didattica del Politecnico di Milano – oltre 100 
dirigenti e volontari provenienti da tutta la regione 
si sono confrontati su come l'IA possa potenziare 

l’efficacia associativa senza sostituire la centralità 
del fattore umano. 
Attraverso una prima lezione teorica e tre workshop 
pratici, il seminario ha approfondito:

Formazione Nuovi modelli di apprendimento per 
i volontari di domani.
Comunicazione Sociale Strumenti avanzati per 
rendere il messaggio del dono più incisivo e 
personalizzato.
Compliance e Istituzione Semplificazione dei 
processi burocratici e gestione normativa.

• 

• 

• 

SCU - Formazione Generale 

ESC - In Belgio

ESC - volontari 
Volontari

Avis LombardiaVolontario regionaleDigital Community

• 

• 

• 
156.900
VISUALIZZAZIONI

60.200
REACH DI UTENTI

Come evidenziato dai dati 
di ascolto e dalle metriche 
social , nelle interazioni, 
si consolida il legame 
tra l'istituzione e le nuove 
generazioni di donatori.

“Vogliamo parlare ai giovani con il loro 

linguaggio, mostrando che “bastano” 

45 minuti per fare qualcosa di davvero 

utile per gli altri. Donare il plasma 

è utile per curare ustioni gravi, 

aiutare chi ha tumori al fegato, produrre 

farmaci salvavita, rafforzare il sistema 

immunitario e anche proteggere 

da tetano ed epatite B. 

Un gesto semplice, che però può 

davvero cambiare la vita di chi lo riceve”.

Presidente Pierangelo Colavito

La testimonianza diretta sul palco delle donatrici 
Federica Ferrario e Giulia Francio ha permesso di 
tradurre i valori del dono in un messaggio positivo 
e concreto per le migliaia di giovani presenti.
L'iniziativa “Good Idea”ha trasformato il concetto 

di donazione in una scelta quotidiana accessibi-

le, potenziando la brand awareness dell'Associa-

zione. 

In occasione della Giornata Mondiale del Donato-
re di Sangue, la stazione di Milano Porta Garibaldi 

è diventata un palcoscenico per la solidarietà. Gra-
zie alla sinergia strategica con Altarea, i monitor 

dello scalo hanno ospitato una campagna video 

dedicata alla donazione del plasma, trasformando 
un luogo del quotidiano in uno spazio di impegno 
civile. Un’iniziativa di successo che punta ora 
a coinvolgere l’intera rete delle metropolitane 
milanesi, portando il messaggio del dono nel 

cuoredei flussi cittadini.

GUARDA IL VIDEO 

“Donare il Plasma: 
Good Idea!”

M
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La strategia mira a garantire 

la massima visibilità, rispondendo 

alle esigenze attuali di velocità, 

interattività e coerenza.

Nel corso del 2025 abbiamo consolidato il nostro 

ruolo di partner strategico del Sistema Sanitario 

Regionale, trasformando le istanze dei donatori in 
politiche concrete.

Presidio Istituzionale: Riattivazione del tavolo 
tecnico “Allegato C” per garantire finanziamenti 
certi e valorizzazione del volontariato.
Innovazione Digitale: Inserimento della dona-
zione nel Fascicolo Sanitario Elettronico e avvio 
del progetto pilota per la televisita nella raccolta.
Risultati nelle “Regole 2025”: Nuovi sistemi 
informatici per la tracciabilità e potenziamento 
del Patient Blood Management.
Comunicazione: Prima campagna congiunta 
con la Regione per l’autosufficienza del Plasma.
Grandi Eventi: Protagonisti verso Milano-Corti-
na 2026 con il progetto “Cuori Olimpici” e part-
ner del Giro di Lombardia.
Prestigio: Conferimento del premio “Rosa 
Camuna”, massimo riconoscimento di Regione 
Lombardia per il nostro impatto sociale.

Un esempio degli ottimi risultati raggiunti 

collaborando con Regione Lombardia 

è “Il Plasma non è un’altra donazione” 

una campagna che ha rafforzato il sistema 

associativo, consolidato la sicurezza 

del sistema sanitario e aperto nuove 

prospettive per la raccolta di sangue 

e plasma in Lombardia.


